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cos’è l’ufficio Career Service

� L’ufficio Career Service rappresenta un 

collegamento fra il mercato del lavoro ed i 

laureati

� L’ufficio, attraverso i contatti con le 

imprese, favorisce la comunicazione dei 

laureati con le attività economiche 

nazionali e internazionali 



cos’è l’ufficio Career Service

� L’ufficio si occupa sostanzialmente di 

due macro settori:

� stage: tirocini formativi e di 

orientamento 

� job placement: incontro fra domanda e 

offerta di lavoro, orientamento al lavoro 

e alle professioni

Stage

� Attivazione tirocini formativi e di 

orientamento

� Attivazione convenzioni con enti e imprese 
per le attività di tirocinio

� Promozione, gestione e attivazione tirocini 

nell’ambito del programma CRUI, Corte 

Costituzionale, Banca d’Italia e Presidenza 

del Consiglio dei Ministri



Stage

� Strumento principale per le attività di stage  

è il portale tirocini on-line

� https://tirocini.unisalento.it/

� offre servizi on-line: 

� alle imprese, 

� agli Enti Pubblici 

� a tutti i soggetti economici che possono 
ospitare stage di studenti e laureati; 

� agli studenti in corso di studi; 

� ai laureati. 

Il job placement

� Segnalazione di opportunità di job 

placement sul web di Ateneo

� Trasmissione alle imprese che fanno 

richiesta per scopi occupazionali degli 

elenchi dei laureati che autorizzano il 

trattamento dei dati personali



Il job placement

� Pubblicazione sul web di Ateneo di 

annunci per la ricerca di specifici profili 

professionali da parte di imprese 

� Consulenza informativa agli studenti, ai 

laureandi e ai laureati per supportarli nelle 

scelte individuali relative al percorso 

formativo e di inserimento lavorativo

Il job placement

� L’ufficio Career service cura i rapporti con:

� Associazioni datoriali

� Enti territoriali (Regione, Province, Comuni)

� Rete dei Nodi per l’Animazione del Piano del 
Lavoro nelle Province di Lecce e Brindisi

� Centri per l’impiego, Agenzie per il lavoro e 
consulenti del lavoro

� Consigliera provinciale di parità



Il job placement
� Partecipazione al rapporto AlmaLaurea

� Promozione del servizio EURES

� Promozione e partecipazione ai 

programmi di Italia Lavoro

� FIXO S&U: miglioramento dei servizi utili alla 
promozione dell’incontro fra domanda e 

offerta di lavoro; promozione di politiche attive 
del lavoro (contratti di apprendistato)

� Promozione e partecipazioni al Progetto 
PLAFF

Alcuni dati 2013 dell’ufficio CS

TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO 
ATTIVATI

103

CONVENZIONI ATTIVATE SU PORTALE TIROCINI 

ON LINE
305

GESTIONE DELLE CONVENZIONI ATTIVE 819

N. ATTESTATI RILASCIATI 114

N. UTENZE SPORTELLO

STUDENTI/LAUREATI 620

AZIENDE 170

N. UTENZE TELEFONICHE E INFORMATICHE

STUDENTI/LAUREATI 1150

AZIENDE 570



Contatti ufficio Career Service


